Intitulé du poste : INFIRMIER(E) (H/F)

Date de dép6t de I'annonce : 17/11/2025 Expérience : Souhaitée

Date de fin de validité de I'annonce : 01/05/2026 Connaissance : Diplome d'état exigé
Lieu d'affectation : Avignon Type de contrat : CDI

Date de prise d'emploi : 01/12/2025 Etablissement : 77 AVIGNON

Description de I'annonce :

A propos de I'association :

L'Association L'ESSOR, reconnue d'utilité publique, regroupe 50 établissements et services, avec prés de 1000 salariés ceuvrant dans le
secteur social et médico-social. Pour plus d'informations, visitez notre site web : www.lessor.asso.fr

L’'ITEP L’ESSOR 77 AVIGNON, situé & Avignon (84), recherche :

UN(E) INFIRMIER(E) (H/F)
CDI- TEMPS PARTIEL-(0.50 ETP)

DATE DE PRISE D’EMPLOI
Dés que possible

MISSIONS PRINCIPALES

e Réalisation des soins :

Suivis et soins infirmiers, préparation et suivi des traitements, surveillance clinique des adolescents.

Evaluation et prise en charge de la douleur physique et psychologique des adolescents.

Accompagnements pour la prévention de certains risques liés a |'adolescence (consommation de produits toxiques, tabagisme, sexualité,
contraception, ...).

e Gestion des stocks produits pharmaceutiques, matériels de soin et documents relatifs aux soins

Relations et achats avec I'officine définie par convention.
Gestion de la pharmacie de I'infirmerie

e Gestion des dossiers médicaux

Organisation et suivi des dossiers médicaux, dossiers informatisés (logiciel Ogyris).
e Communication et travail en équipe pluridisciplinaire

Liens avec le médecin psychiatre, les familles, les services partenaires et les professionnels de santé.
Coordination des suivis médicaux.

Communication et échanges en équipe, participation a I'élaboration des Projets Personnalisés.
Elaboration de fiches ou protocoles de soins et circuit du médicament.

Organisation d’interventions collectives de prévention aupres et pour les adolescents (sexualité, contraception, hygiéne, alimentation,
addictions...).

PROFIL RECHERCHE




Dipléme d’Etat d’Infirmier

Expérience souhaitée au sein du secteur psychiatrique
Compétences organisationnelles, d’analyse et d’'alerte
Capacité d’écoute

Aptitudes a travailler en équipe et en réseau

Nous vous offrons :

Une rémunération selon la classification de la convention collective 66

Des formations continues pour vous permettre d’évoluer au sein de notre structure

Un environnement de travail dynamique et respectueux

De nombreux avantages : Mutuelle prise en charge a 100% par I'employeur, ceuvres sociales, congés extralégaux, prime mobilité vélo
et prise en charge a 50% des frais de transports, congés annexes (congés enfants malades avec maintien de la rémunération)

Le poste est basé a Avignon, 77 rue Guillaume Puy

L'ESSOR



