Intitulé du poste : Educateur spécialisé (H/F)

Date de dépdt de I'annonce : 28/05/2026 Expérience : Souhaitée

Date de fin de validité de I'annonce : 01/09/2026 Connaissance : 106 Chemin de Gaillardie 31100
Lieu d'affectation : Toulouse TOULOUSE

Date de prise d'emploi : 01/06/2026 Type de contrat : CDI

Etablissement : TOLOSAN

Description de I'annonce :
L'Association L'ESSOR, reconnue d'utilité publique, regroupe 50 établissements et services, avec prés de 1000 salariés ceuvrant dans le
secteur social et médico-social. Pour plus d'informations, visitez notre site web : www.lessor.asso.fr

L'ESSOR TOLOSAN regroupe 2 MECS et DITEP, intervenant dans le champ de la protection de I'enfance . Dans ce cadre, la MECS
Gaillardie recrute un(e) :

TITRE DU POSTE : EDUCATEUR SPECIALISE a temps plein, a pourvoir a compter du ler Juin 2026
Lieu de travail : Unité des AINES 106 Chemin de Gaillardie 31100 TOULOUSE

Missions :
En tant qu'éducateur(trice) spécialisé( e), vous interviendrez sur I'’équipe des Ainés. Vos principales responsabilités :

e Vous intervenez sur une unité mixte accueillants 15 jeunes agés de 16 a 20 ans sur la commune de Toulouse Lardenne. Ce service est
composé de 10 studios et d'une maison de 4 places en semi-autonomie.

e Vous participez a la construction, la mise en ceuvre et la coordination des projets personnalisés, en lien étroit avec les familles et les
partenaires de 'accompagnement.

e Vous étes particulierement engagé dans la vie quotidienne de la maison en associant les jeunes accueillis dans I'entretien de leur
espace de vie, la préparation de repas...

Profil requis :

o Expérience confirmée de travail auprés d’adolescents et jeunes majeurs en MECS.

e Des capacités a travailler en équipe ; capacités de rédaction des différents documents ;

e Expérience de travail sur un service de semi-autonomie vivement souhaitée pour opérationnalité immédiate

e Permis B exigé

e Expérience et connaissances du secteur Protection de I'Enfance et du public MNA souhaitées.

e Bon relationnel, rigueur, autonomie et sens de I'organisation indispensables.

¢ Vous possédez des qualités rédactionnelles afin d’élaborer des rapports a destination des acteurs de la protection de I'enfance et des
différents partenaires.

Nous vous offrons :

Une rémunération selon la classification de la convention collective 66

Des formations continues pour vous permettre d’évoluer au sein de notre structure

Un environnement de travail dynamique et respectueux

De nombreux avantages : Mutuelle prise en charge a 100% par I'employeur, ceuvres sociales, congés conventionnels, prime mobilité
vélo et prise en charge a 50% des frais de transports, congés annexes (congés enfants malades par exemple)

Modalités de candidature :
Veuillez envoyer votre CV et votre lettre de motivation (ou tout autre document requis) par mail : mecs.qgaillardie@lessor.asso.fr
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