Intitulé du poste : MAITRESSE DE MAISON H/F

Date de dépdt de I'annonce : 17/06/2025 Expérience : Pré-requise
Date de fin de validité de I'annonce : 17/01/2026 Connaissance :

Lieu d'affectation : Monferran-Saveés Type de contrat : CDI
Date de prise d'emploi : 25/08/2025 Etablissement : OCCITAN

Description de I'annonce :
L'Association L'ESSOR, reconnue d'utilité publique, regroupe 50 établissements et services, avec prés de 1000 salariés ceuvrant dans le
secteur social et médico-social. Pour plus d'informations, visitez notre site web : www.lessor.asso.fr

Le travail s'effectue sur le site de Monferran-Savés. L'ESSOR Occitan accueille des jeunes qui présentent des difficultés psychologiques, des
troubles du comportement dont I'expression perturbe gravement la socialisation.

CONDITIONS GENERALES D’EXERCICE DE L’EMPLOI
Placé(e) sous l'autorité hiérarchique de I'adjoint (e) de direction

MISSIONS PRINCIPALES
Le(a) maitre(sse) de maison a une mission polyvalente dans l'organisation quotidienne du cadre de vie des jeunes.

e |l ou elle est chargé(e) de I'entretien des lieux de vie collectifs (groupes d'internat et de semi-internat) et des chambres et accompagne
les enfants dans la vie quotidienne du groupe.

Outre des taches techniques précises, il ou elle prend en compte les situations particulieres des jeunes et collabore avec le personnel éducatif
afin d’améliorer I'accompagnement éducatif du quotidien. Il ou elle est incluse dans I'équipe éducative.

En lien avec les valeurs associatives, les missions de le(a) maitresse de Maison s'articulent autour des axes suivants :

Accompagnement au levé

Entretien des lieux de vie des jeunes

Gestion de I'économat du groupe

Mise a jour de tous les registres et formulaires prévus (relevés de température frigos et congélateurs, tableaux de nettoyage...)
Gestion du linge

Transport des jeunes

Accompagnement des jeunes sur les questions d’hygiéne, de propreté

Stockage et préparation des repas du midi si besoin est

COMPETENCES LIEES A L'EMPLOI

e Expérience similaire exigée

e Permis B exigé

¢ Savoir travailler seul et en autonomie,

¢ Avoir des compétences techniques en matiere de nettoyage et d'entretien des espaces de vie
e Capacité d'adaptation et de réactivité en fonction des besoins des enfants

CONDITIONS D’EXERCICE

e Travail du lundi au vendredi

« Une rémunération selon la classification de la convention collective 66

¢ Des formations continues pour vous permettre d'évoluer au sein de notre structure
e Un environnement de travail dynamique et respectueux



e De nombreux avantages : Mutuelle prise en charge a 100% par I'employeur, ceuvres sociales, congés conventionnels .
e La candidature fera I'objet d’'une consultation du Fichier judiciaire national automatisé des auteurs d’infractions sexuelles ou

violentes (FIJAIS ou FIJAISV)

Veuillez envoyer votre CV et votre lettre de motivation et références de préférence par mail :a n.duez@lessor.asso.fr
Association L'ESSOR - Chéateau d’Envalette — 584 route du Calvaire - 32490 MONFERRAN-SAVES
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