Intitulé du poste : Moniteur d'atelier - Vente

Date de dépdt de I'annonce : 08/09/2025 Expérience : Souhaitée

Date de fin de validité de I'annonce : 01/06/2026 Connaissance : « Formation dipléme de niveau 4 ou 3 dans
Lieu d'affectation : Falaise le commerce et la vente, avec expérience

Date de prise d'emploi : 15/09/2025 Type de contrat : CDD

Etablissement : TERRES DE GUILLAUME

Description de I'annonce :

A propos de I'association :

L'Association L'ESSOR, reconnue d'utilité publique, regroupe 50 établissements et services, avec prés de 1000 salariés ceuvrant dans le
secteur social et médico-social. Pour plus d'informations, visitez notre site web : www.lessor.asso.fr

L’ESSOR Terres de Guillaume recherche pour son dispositif de Falaise (ESAT et service habitat qui accompagne 80 personnes
handicapées intellectuelles et psychiques) :

UN VENDEUR-MONITEUR D’ATELIER 2eéme CLASSE (F/H)
Pour son commerce — LE PANETON DE GUILLAUME
CDD - TEMPS PLEIN

A pourvoir des que possible

MISSIONS PRINCIPALES

Sous l'autorité de I'adjoint de direction, il accompagne des personnes en situation de handicap dans le cadre d’activités a caractéres
professionnelles. Il met en ceuvre ses connaissances sur le handicap afin de permettre le développement de leurs compétentes et
capacités professionnelles, d’autonomie et d’insertion dans la dynamique de leurs projets personnalisés d’accompagnements.

Il crée les conditions pour que chacune des personnes accompagnées travaillant dans son atelier, soit considérée dans ses droits, ait
les moyens d’étre actrice de son développement.

Il assure le bon fonctionnement du commerce, en respecte le cahier des charges et en assure la qualité. Pour ce faire, il est en lien
avec les fournisseurs, assure le suivi des stocks et les commandes de denrées. Il assure la communication du magasin notamment via
le site internet et les réseaux. Il gére le logiciel de caisse et I'ensemble des encaissements, en lien avec le service de comptabilité.

Il optimise le fonctionnement de I'établissement et la communication entre les différentes équipes de travail en étant force de
proposition.

PROFIL

Formation dipléme de niveau 4 ou 3 dans le commerce et la vente, avec expérience
CQFMA, CBMA ou TMA apprécié

Expérience d’accompagnement et connaissance du secteur du handicap souhaitée
Permis de conduire

Salaire : indice de départ a déterminer en fonction de la qualification, CCN 66.

Les candidatures (lettre de motivation + CV) sont a :
Merci d’adresser votre CV et votre lettre de motivation & : M le Directeur — ESAT L’ESSOR rue de I'industrie 14 700 FALAISE - Ou par mail :
h.burban@lessor.asso.fr




L'ESSOF@



