
Date de dépôt de l'annonce : 08/06/2026
Date de fin de validité de l'annonce : 01/09/2026
Lieu d'affectation : Poissy
Date de prise d'emploi : 01/09/2026

Expérience : Souhaitée
Connaissance : Diplome d'état
Type de contrat : CDI
Etablissement : Direction Générale

Description de l'annonce :
L'association L'ESSOR, en partenariat avec les Chemins de l'Eveil, vous partage les offres d'emploi de l'association. Pour plus d'informations,
consultez le site des Chemins de l'Eveil : https://www.lescheminsdeleveil.com/

La MAS "La Maison de Marie" recrute un(e) infirmier(ère) en CDI à temps plein.

L’établissement
La Maison d’Accueil Spécialisée (MAS) La Maison de Marie accompagne 54 jeunes adultes en situation de polyhandicap :

44 personnes en alternance (3 semaines en externat + 1 semaine en internat)
10 personnes en internat permanent

Le poste

Contrat : CDI
Temps de travail : Temps plein
Convention : CCN 51
Salaire : selon la convention + reprise d’ancienneté
Responsable : Chef de service paramédical

Horaires

Travail en journée : 9h15 – 16h15
1 samedi sur 2 travaillé

Missions principales

Réaliser les soins infirmiers auprès des résidents.
Veiller au confort, au bien-être, à la sécurité et à la santé des personnes accompagnées.
Effectuer les soins prescrits par les médecins.
Assurer les transmissions écrites et orales dans le dossier patient informatisé.
Participer à la continuité des soins avec l’équipe pluridisciplinaire.
Garantir une attitude bienveillante envers les résidents.

Compétences recherchées

Organisation et autonomie.
Maîtrise des soins infirmiers, de l’hygiène et de la manutention des patients.
Capacité d’adaptation et dynamisme.
Expérience avec des personnes polyhandicapées appréciée (mais non obligatoire).

Vous pouvez candidater par mail : c.wonderzy@lescheminsdeleveil.fr

L'ESSOR Recrute

Intitulé du poste : Infirmier H/F




